ANUNCIO.

ACTA PROVISIONAL BAREMACION

CALIFICACJ()N DE LOS CANDIDATOS A PERSONAL DOCENTE.
INCLUYE EXCLUSION DE CANDIDATOS A PUESTOS QUE NO HAN SIDO OBJETO
DE CONVOCATORIA.

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE JERICA
PROYECTO: TALENTO JOVEN VILLA DE JERICA 2025
EXPEDIENTE: FOTAV/2025/9/12

LOCALIDAD: JERICA

7534ea7a70461663a

La relacion de puestos de trabajo a cubrir, por convocatoria publica, en el Proyecto
-.. | Talento Joven Villa de Jérica 2025 son los siguientes:

' - Personal Docente de las Especialidades Operaciones Auxiliares de Albafileria de
Fabricas y Cubiertas (EOCB0208) y Fabricas de Albafileria (EOCB0108).

- Personal Docente de las Especialidades Actividades Auxiliares en Viveros, Jardines y
Centros de Jardineria (AGAOQ0108) e Instalacion y Mantenimiento de Jardines y Zonas
Verdes (AGAO0208).

Realizada la baremacion curricular de los candidatos a Docente de las Especialidades
Operaciones Auxiliares de Albaiileria de Fabricas y Cubiertas (EOCB0208) y
Fabricas de Albaiileria (EOCB0108) del Proyecto Talento Joven Villa de Jérica 2025,
ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuacion:

", oMl NOMBREY | TITULACION | EXPERIENCIA | SURSOSAE | iDioma TOTAL
APELLIDOS | AGADEMICA |PROFESIONAL|FORIAZION Y val ENCIAND
1 | +=5004p MAF.L 0,50 4,00 3,00 0,20 7,70
2 | ==2030F V.0.C. 0,50 4,00 3,00 0,10 7,60
3 | +=3ss8E EGL 0,50 4,00 3,00 0,00 7,50
4 | +o94sN JNR. 0,00 3,84 3,00 0,00 6,84
5 | ==8207L M.R.S. 0,00 2,10 3,00 0,30 5,40
6 | ==5138M M.P.B.G. 0,00 1,94 2,28 0,20 4,42

No se produce la valoracion y, por tanto, quedan excluidos del proceso de seleccién, los
siguientes candidatos/as:

MOMBRE Y 2
M.® DI APELLIDOS MOTIVO DE EXCLUSION
1 =HT1130 LBV, Incumplimiento base 8. Se acoge a acta del ejercicio 2023
2 HHIITEA MM.G. Incumplimiento base §°. 5e acoge a acta de otra provincia.
3 ] 122K L&A, Incumplimiento base 8. Se acoge a acta del ejercicio 2023
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Realizada la baremacion curricular de los candidatos a Docente de las Especialidades
Actividades Auxiliares en Viveros, Jardines y Centros de Jardineria (AGA00108) e
Instalaciéon y Mantenimiento de Jardines y Zonas Verdes (AGA00208) del Proyecto
Talento Joven Villa de Jérica 2025, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de
puntuacion:

e oMl NOMBREY | TITULACION | EXPERIENCIA Fg‘éﬁ&%fﬁﬁ IDIOMA TOTAL
: APELLIDOS | ACADEMICA |PROFESIONAL VALEMCIANO
PERFECC.
1 #2287 A1 RAD. 0.5 238 3 0 5 88
2 #224(158D M.JM.C. 0.5 235 255 0.2 56
3 s2g o0 7L MRS, 0 1,46 3 0.3 476
4 sragaoGY JARP. 0.5 0.76 3 0.2 446
5 s221 876K CPP 0.5 0 0 0 0.5

No se produce la valoracion y, por tanto, quedan excluidos del proceso de seleccion, los
siguientes candidatos/as:

MOMBRE ¥ :
M. DMl APELLIDOS MOTIVO DE EXCLUSION
1 3L JJR.R. Mo acredita competencia docente

No se produce la valoracion, por no haber sido objeto de convocatoria el puesto a que
optan y, por tanto, quedan excluidos del proceso de seleccién, los siguientes
candidatos/as:

- DIRECTOR/A
N.° DNI NOMBRE Y APELLIDOS MOTIVO DE EXCLUSION
1 F**%8924M A.R.C. Puesto no convocado.
2 FHkE] 4641 FM.P. Puesto no convocado.
3 FHE*X5681Q M.R.A. Puesto no convocado.
4 FAXXI934V JJR.R. Puesto no convocado.
- PERSONAL DOCENTE DE APOYO
N.° DNI NOMBRE Y APELLIDOS MOTIVO DE EXCLUSION
1 **¥%2034V JJR.R. Puesto no convocado.
- PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO
N.° DNI NOMBRE Y APELLIDOS MOTIVO DE EXCLUSION
1 ***%k51467 M.M.G. Puesto no convocado
**¥%)034V JJ.R.R. Puesto no convocado

* Una vez publicada el acta con el resultado de la baremacion, se dispondra de un plazo
de 2 dias habiles para presentar alegaciones, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, que seran resueltas por la Comisién mixta.

* Las incidencias y reclamaciones gque se pudieran suscitar, derivadas de este proceso de
seleccion, seran resueltas por la Comision para la Seleccion de Participantes. Los
acuerdos de la Comision mixta de seleccion recogidos en el acta final de la seleccion no
agotan la via administrativa y cabra interponer recurso de alzada ante la direccidén
territorial que realiz6 el nombramiento de la Comisidbn mixta de seleccion. Las
alegaciones/reclamaciones y recursos que pudieran presentarse no interrumpiran el
proceso de seleccion.

En Jérica, a 1 de octubre de 2025.
El Secretario de la Comision Mixta de Seleccion de Participantes.
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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